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© iQue es un sindicato?

busca defender sus derechos y velar por sus buenas

condiciones laborales” (Alcaldia de Bogotd).

' f?ﬁ de los trabajadores” Cddigo sustantivo del trabajo.

LA e . y )
MassaNY '/ "Asociacién de trabajadoras y trabadores que busca
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/4. detensa de derechos, aportar al desarrollo de

conciencia de clase y la construccion de otras formas ¢

relacion social y econdémica a partir de la unidad c
distintos sectores populares”

" Es una agrupacién permanente de trabajadores, que

11 . o o . . . .
_ "'Los sindicatos son asociaciones de libre ingreso y retiro
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Sindicato de primer grado
Son los sindicatos gremiales,
de empresa, de industria o
actividad econdmica,
generales o de oficios varios.
en este caso los maestros y
trabajadores del sector

publico educativo

TIPOS DE SINDICATOS

Sindicato de segundo grado -
Federaciones

Es la agrupacién de sindicatos

indistintamente su clase (empresa,
industria, gremial entre otros). Para la
conformacién de una Federacién ya sea
Local o Regional, deben estar presente
minimo 10 sindicatos afiliados y, la
Federacién Nacional, profesional o
industrial no menos de 20 sindicatos
afiliados.

Sindicatos de tercer grado
- Confederaciones
Son esas agrupaciones de
federaciones (segundo
grado). Las confederaciones
es la mdxima jerarquia
sindical.




ARTICULO 8. o0

De los sindicatos y frabajadores por rama.
Las organizaciones sindicales y
trabajadores afiliados a la Central se
organizardn en los siguientes Sindicatos
de Rama:

. Sindicato de Trabajadores de la
Educacion.

2. Sindicato de Trabajadores de la Salud y
la Seguridad Social.

3. Sindicato de Trabajadores de la
Administracién Publica.

4. Sindicato de Trabajadores de la

Industria Agropecuaria.

" () ORGANIZACION DE LA CUT

5. Sindicato de Trabajadores del Sector Financiero y Seguros.

6. Sindicato de Trabajadores del Sector de Comercio, Hoteles y Lugares de
Esparcimiento.

7. Sindicato de Trabajadores de los Servicios Publicos Domiciliarios.

8. Sindicato de Trabajadores del Transporte.,

9. Sindicato de Trabajadores de la Industria Manufacturera.

10. Sindicato de Trabajadores de Alimentos y Bebidas.

11. Sindicato de Trabajadores del Sector Minero - Energético.

12. Sindicato de Trabajadores de Produccion de Cemento y Actividades de
Construccion.

13. Sindicato de Trabajadores de Otras Actividades Industriales.

14. Sindicato de Trabajadores de la Informalidad y de Servicios Personales y
Domeésticos.

15. Asociacion de Trabajadores y Profesionales Independientes.

16. Asociacion Nacional de Pensionados.

17. Sindicato del personal de seguridad, servicios de vigilancia y actividades afines.

18. Sindicato de Trabajadores de los Organismos de Justicia.

19. Sindicato de Trabajadores de los Organismos de Control.

Colectivo
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~ CAPITULO VIIi
o0 DIRECCION Y CONTROL DE LA CENTRAL

ARTICULO 14. La direccion de la Central se ejercerd a traves de los siguientes
organismaos:

CAPITULO IX
. DEL NGRESO NACIONAL

a. El Congreso Nacional CONGRESO NACIO
b. La Junta Directiva Nacional ARTICULO 15. El Congreso Nacional es la mdaxima autoridad de la Central Unitaria de
IV . . Trabajadores de Colombia “CUT y estard constituido por los delegados oficiales
c. El Comite EJECUTNO Nacional elegidos, mds los miembros del Comité Ejecutivo Nacional y de la Junta Directiva
d. Las Subdirectivas Nacional de la Central. Los delegados oficiales serdn elegidos expresamente por los

trabajadores (as) dfiliados (as) a las organizaciones sindicales, asi:

>
TARJETON Los sindicatos con mds de 500 dfiliados elegiran un delegado por cada quinientos

(500) y uno mdas cuando la fraccion que quede sea igual o superior a trescientos

COLOR MORADO

) Los sindicatos con dfiliados entre 300 y 500 elegirdn un delegado.
Se elige por region _*
Los sindicatos con menos de 300 afiliados podran asociarse y sumar sus aflliados para
completar 300 o mas y elegir 1 delegado \
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CANDIDATOS DE LA ADE AL VIII CONGRESO DE LA CUT

TARJETON
COLOR MORADO |

Se elige por region
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COMITE EJECUTIVO DE LA CUT

El Comité Ejecutivo es el organismo de direccion permanente
de la Central y estara integrado por veintiiin miembros (21).

Funciones del comité ejecutivo:

Ejecutar los planes, programas y resoluciones aprobados por el Congreso
nacional, la Junta Directiva Nacional, haciendo la distribuciéon y el
ordenamiento del trabajo entre sus miembros:

Nombrar la comision negociadpra del aumento al salario minimo en

cada ano. -'"'-""""' Colectivo
iii la Roja
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'STARJETON COMITE EJECUTIVO CUT

TARJETON No. CANDIDATOS AL COMITE

EJECUTIVO NACIONAL CUT D o,
Periodo 2023 - 2027 ‘ﬂ—' TRABRIRDORES

IE E[Il[IHHH
— MAYD 26 DE 2023

BLANCO




COMITE EJECUTIVO oo
DEPARTAMENTAL BOGOTA- CUND.

e
TARJETON

La subdirectiva es el espacio de direccion

sindical de los sindicatos que hacen parte de la COLOR
CUT de forma regional. En este caso se trata de
todos los sindicatos de trabajadores/as de AZUL

diferentes ramas que se encuentren en Bogota
y Cundinamarca . Sirve de mediador en los

conflictos laborales ,convenciones colectivas o

pliegos de peticiones.

Se elige por region




COMITE EJECUTIVO oo
DEPARTAMENTAL BOGOTA- CUND.

il COMITE EJECUTIVO CUT .
| SUBDIRECTIVA BOGOTA - CUNDINAMARCA | 20232027 ‘T"D e

MAYO 26 DE 2023

TARJETON
COLOR
AZUL

Se elige por region
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'SORGANIZACION DE LA CUT

Maxima Autoridad ¢ | CONGRESO NACIONAL

Junta Nacional

Nombra Organos de
— Control

— | Comision Adam. ¢ \

Departamentos

Comite Ejecutivo Nal

-

—

Comision Adam.
Secretarias

Comite Ejecutivo
Subdirectivas

Estructura de Direccion

Junta Nacional

Comite Ejecutivo Nacional.
Comite Ejecutivo. Subdirectivas.
Comites Ejecutivos Federaciones
Juntas Directivas Sindicatos

YVY¥V¥VY

v

Define las Politicas
Estatutos

Organismo Consultor
Entre Congreso

Ejecuta Politica
Congreso y J/Nal

Ejecuta Politica
Congreso- J/Nal
Comité Eje/Nal

Cuerpo de Direccion

# Junta Nacional 135
# CEN..coveeeeennn. 21
7 CED.ovrreenen. 544
» CEF .. 101
| 9660

Colectivo

a Roja



... Distribucion de la CUT por sectores..

EDUCACION _—
64%




- IMPORTANTE

La CUT es la Central de trabajadores y trabajadoras mas grande
del pais y una de las encargadas de negociar el aumento del
salario minimo y el aumento para los empleados estatales. Para
el 2023, ya se llegd a un acuerdo en este ambito

considerandose un aumento del 14.62
El aumento del magisterio depende también de Ia

negociacion adicional que logre FECODE entérminos de
nivelacion salarial y bonificacion docente.
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EN RESUMEN

:QUE ELEGIMOS EN CUT?

CONGRESO CUT -1 Congresista por 500 afiliados
TARJETON MORADO

COMITE EJECUTIVO CUT - 21 trabajadores y trabajadoras
TARJETON ROJO

SUBDIRECTIVAS DEPARTAMENTALES -Tarjeton Azul




SINDICATOS FILIALES A FECODE \ ™\

CAPITULO IV

ARTICULO 9°: Para la administracién, control y gobierno, la Fede-
racion Colombiana de Trabajadores de la Educaciéon -FECODE-,
dispondra de los siguientes organismos: S & = & )

. Asamblea General Federal

. Junta Directiva Nacional

1
2
3. Comite Ejecutivo
4

. Secretarias Permanentes.




TARJETON
3COLOR
NARANJA

Representante a
nivel nacional

s

CAPITULO VII

DEL COMITE EJECUTIVO

ARTICULO 20°: El Comité Ejecutivo Nacional es el organismo de
direccion permanente de la Federacion Colombiana de Trabajadores
de la Educacion ~-FECODE-, representa ante todo el interés general
de los trabajadores de la educacion. Esta obligado a velar por el cum-
plimiento de los estatutos y demds ordenamientos, asi como acatar
los acuerdos y resoluciones de la Asamblea General Federal.

El Comité Ejecutivo Nacional estara integrado por quince (15) miem-
bros que ocuparan los siguientes cargos:
. Presidente.
. Primer Vicepresidente.
. Segundo Vicepresidente.
. Secretario General.
. 'Tesorero.
Fiscal.
. Secretaria de Organizacion y Educacién Sindical.
. Secretaria de Relaciones Internacionales.
Secretaria de Relaciones Gremiales y Cooperativas.
Secretario de Asuntos Educativos, Pedagogicos y Cientificos.
Secretaria de Género, Igualdad e Inclusion.
Secretaria de Seguridad Social, Docentes Territoriales y Pensionados.
. Secretaria de Asuntos Laborales y Juridicos.
. Secretaria de Prensa, Propaganda y Publicaciones.

. Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte.

\)

ARTICULO 21°: Para ser miembro del Comité Ejecutivo de la Fede-
racion Colombiana de Trabajadores de la Educacion -FECODE-, se
requiere:

a.

Ser miembro activo de cualquiera de las organizaciones afiliadas
por un tiempo no menor de cinco anos.

. Ser maestro nombrado en propiedad y estar ejerciendo normal

y continuamente la actividad docente, o estar en comision sindi-
cal en el momento de la eleccion y acreditar por lo menos cinco
anos de servicio.

. Haber sido miembro de una Junta Directiva de una de las filiales

como minimo por un periodo.

. Para posesionarse se requiere presentar la renuncia a otro cargo

de direccion sindical que haya venido ejerciendo en cualquiera de
los sindicatos filiales de la Federacién o Confederacion.

. No haber sido condenado o sufrir pena aflictiva, a menos que haya

sido rehabilitado, ni estar llamado a juicio por delitos comunes en
el momento de su eleccion.




FESERACIN COLOMBIANA DE TRAZAIADORES DE LA EDUCAON

26 DE MAYO
DE 2023

Tarjeton Comite Ejecutivo =5

TARJ ETéN FECODE 2023-2027

Con el objetivo de contribuir con la pedagogia electoral 3.r sdlo con fines
informativos, compartimos el tarjetén que sera el Gnico color

naranja institucional con los candidatos(as):
CO' OR Candidatos al Comite
Ejecutivo Hn:lnnul

NARANJA

Representante a e N

nivel nacional mﬁ“mmﬁ ‘fﬂﬂﬁ"g

F-l--l'

El préximo 26 de mayo podran elegir a su candidato(a) marcando con
una equis el cuadro correspondiente o por el voto en blanco.
Aclaramos gue los originales impresos que se entregaran ese dia
|EETE L R ELGE R G ET | que no se incluyen en esta imagen.




TARJETON
% COLOR

Representante por
filial

if

CAPITULOV

DE LA ASAMBLEA GENERAL FEDERAL

ARTICULO 10°: La Asamblea General Federal es la maxima auto-
ridad de la Federacion Colombiana de Trabajadores de la Educa-
cion ~-FECODE-, y estara constituida por el Comité Ejecutivo y los
delegados elegidos expresamente para este fin por los afiliados de los
sindicatos filiales a la Federacion.

En todo caso, la eleccion de los delegados se hara por el voto directo
de los afiliados a los sindicatos filiales, mediante la tarjeta electoral y
aplicando el sistema de cociente electoral, de acuerdo con las siguien-
tes proporciones:

a. Hasta cinco mil socios, un delegado por cada quinientos y uno
mas por fraccion igual o superior a doscientos cincuenta socios;

b. De cinco mil uno en adelante, uno por cada mil socios mas o frac-
cion mayor de quinientos.

c. Los sindicatos con menos de quinientos socios tendran derecho
a un delegado.



TARJETON
~ COLOR

Representante por
filial

ELECCIONES 26 DE MAYO DE 2023
PERIODO 2023-2027

MARQUE CON UNA X SOLAMENTE UNA LISTA _F - t
MARCAR MAS DE UNA VEZ ANULA EL VOTO [ ol
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:Que discuten?

a Salario de los y las trabajadoras.

e Reforma laboral, pensional, salud.

a Nivelacion salarial de docentes.

o Estatuto docente, profesionalizacion
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MUCHAS __ I _
GRACIAS — <~
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